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Organisme porte-parole fondé en
1981, I'AFN est le fruit de cohortes
d’individus s’étant succédés dans
la réalisation d’une vision, celle
d’une francophonie nunavoise
forte, fiere, ouverte et dynamique.

Aujourd’hui, avec son centre
communautaire multifonctionnel
(Franco-Centre], son quotidien
bimensuel (Le Nunavoix], sa
station de radio communautaire
(CFRT 107,3 FM], mais surtout,
grace au soutien indéfectible de
ses innombrables bénévoles, 'AFN
est un point de rassemblement
et un pdle culturel et identitaire
incontournable de la vie en
francais au Nunavut.
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Mot de la

présidence

Le plan de développement global est
maintenant entre les mains de tous

les organismes communautaires.

Ce fut un processus de concertation
incroyable, merci a tous les participants.

Il faut maintenant le mettre en oeuvre,

ce qui assurera une collaboration
continue entre tous les partenaires. Le
mécanisme de notre table de concertation
communautaire, la Table 979, est
maintenant bien en place et continue de
nous permettre de nous rassembler. Mais
dans un futur rapproché, elle réalisera
encore bien plus. Ensemble, nous allons lui
donner plus de robustesse et la doter d’'un
cadre qui permettra une belle croissance
de nos compétences et réalisations.

Nous avons pu constater depuis I'automne
2017 que l'offre d’activités au Franco-
Centre fOt bonifiée grace au nouveau poste
de coordonnateur du Franco-Centre. Nous
sommes trés heureux de pouvoir donner

a nos membres et, plus largement, a tous
les membres de la communauté, des
occasions de rassemblement et d’échange.
Le Franco-Centre est définitivement un lieu
connu de tous, puisque nous n’hésitons
pas a ouvrir nos portes a tous ceux qui
veulent participer a nos activités.

Au moment d’écrire ces lignes, plusieurs
membres de longue date de notre
communauté francophone ont quitté la
ville. Je profite donc de cette occasion
pour les remercier de leur support et

leur participation a notre francophonie
nunavoise. Les traces que vous avez
laissées serviront aux nouveaux arrivants

Rapport annuel de gestion 2017-2018

NOUS SOMMES TRES
HEUREUX DE POUVOIR
DONNER A NOS MEMBRES
ET, PLUS LARGEMENT,
A TOUS LES MEMBRES
DE LA COMMUNAUTE,
DES OCCASIONS DE
RASSEMBLEMENT ET
D'ECHANGE.

qui pourront prendre la reléve pour
continuer de rendre si dynamique notre
belle communauté.

Je voudrais également souligner le travail
de Maxime Joly, dont I'année 2017-2018
était la derniére a titre de directeur général.
L'AFN a fait de grands pas alors gu'il

faisait partie de notre équipe et nous le
remercions pour son travail.

En terminant, bienvenue a la nouvelle
directrice générale Karine Baron, qui a pris
la reléve depuis juillet 2018. On voit déja
sa détermination et sa polyvalence en ce
début de parcours.

Myléne Chartrand
Présidente,
Association des francophones du Nunavut



Mot de la direction

Ce message revét un caractére singulier

pour moi : il s’agit de mon dernier a titre

de directeur de I'AFN. Apres trois belles
années, I'heure était venue de laisser place
au changement et de me lancer vers de
nouveaux horizons. A I'heure de rédiger le
bilan de ma derniére année, une constatation
s’'impose, I'exercice 2017-2018 aura
définitivement été un point tournant pour
notre organisation et notre communauté.
D’une part nous avons pratiquement terminé
d’éponger la majestueuse dette qui entravait
notre développement depuis des années,
mais le gouvernement fédéral a également
déployé un plan prévoyant une significative
augmentation du financement dans plusieurs
spheéres critiques au développement de notre
communauté, dont notre organisation, et

ce, pour les cing prochaines années. L'AFN
aura non seulement les moyens de ses
ambitions, mais la capacité d’autofinancement
qu’elle a développé pourra enfin servir au
développement de la communauté et de I'’AFN!

Ces augmentations, qui mettent fin a dix
années de stagnation, sont attribuables a
divers facteurs et plusieurs acteurs : nul

ne saurait se les approprier a lui seul. Les
conditions étaient réunies pour qu'ils se
manifestent, mais il convient de saluer le
travail remarquable de I'honorable Mélanie
Joly, ministre du Patrimoine canadien,

de méme que le travail de ses employés
sans qui, rien de tout cela ne serait
possible. L'équipe partiellement renouvelée
de la Fédération des Communautés
Francophones et Acadiennes a d’ailleurs
brillamment su mobiliser 'ensemble du
réseau pour faire front commun face a cet
enjeu critique, bravo! Pour ma part, je me
souviendrai définitivement toujours de
'inspirante démonstration de solidarité et
de détermination dont avaient fait preuve
les leaders de notre communauté lors du
passage de la ministre a Igaluit pour les
consultations, j'étais fier de servir une si
belle communauté! C’est d’ailleurs de celle-
ci dont je me souviendrai le plus, celle d’'une
communauté de jeunes leaders animés d’'une

volonté réelle d’améliorer le sort des leurs et
de faire une différence maintenant et pour
les générations futures. Bien que mature a
I’échelle du territoire, notre communauté
demeure a I'aube de son développement

et le travail que nous réalisons servira de
fondation pour I'avenir. Il est d’ailleurs crucial

IL EST CRUCIAL QUE LE DEVELOPPEMENT DE LA
COMMUNAUTE FRANCO-NUNAVOISE SE FASSE
EN HARMONIE AVEC LE PEUPLE INVIT. NOS
BIEN-ETRE RESPECTIFS ET COLLECTIFS SONT
INDISSOCIABLES ET IL SERAIT INDIGNE DE NE
PAS SOUTENIR LE PEUPLE QUI NOUS ACCUEILLE
EN SES TERRES.

que le développement de la communauté
franco-nunavoise se fasse en harmonie

avec le peuple inuit. Nos bien-étre respectifs
et collectifs sont indissociables et il serait
indigne de ne pas soutenir le peuple qui hous
accueille en ses terres.

Je suis profondément reconnaissant d’avoir
pu vivre cette aventure et je remercie tous
ceux qui m’ont soutenu a travers les défis.

La transition de direction ayant sainement
été réalisée, je pars I'ame en paix avec le
sentiment du devoir accomplie et souhaite le
plus grand des succes a la nouvelle directrice
de I'’AFN. Aux autres, je vous dis, ce n'est
qu’un au revoir...

Franco-Nunavois pour toujours,
Maxime Joly

Directeur général
Association des francophones du Nunavut
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L'année 2017-2018 en bref...

Bonification La dette de PAFN  éaiendelodttotsontiancire
de notre est presque
financement 2l
. elle le sera o
maintenant et complétement
progressivement au cours de l P
sur 5 ans. I’exercice s .
2019-2020 . -
(+ 42% qu’en 2016) O e e aw me

LAFN a tenu quatre concerts

Une équipe d’envergure
- Fred Fortin, Philippe Brach, Pépé et sa guitare
renouvelée et Canailles

avec lvo Vigouroux a la
coordination du centre
et Amélie Dubuc a

CFRT 107,3 FM. Des rénovations majeures au

Franco-Centre grace au gouvernement du
Nunavut (300,000% depuis 2015)

Presence accrue L'AFN comptait prés de

dan_s les médias 120 membres en regle au
SOocClauXx 31 mars 2017 et des dizaines de
475 mentions « jaime » de plus sur bénévoles

Facebook pour CFRT/AFN

Employés

365 jours de Une
programmation radio participation
24h sur 24h record des

avec de nouvelles jeunes

Emlismn)s(, Et d,e | a CFRT et dans les soirées d'impro
ouveaux benevoles O grace a la LIFN et la CSFN

=~



Plan de
développement

Le Franco’- i Livraison finale global
Centre a été du Plan de

I’hote de plus développement

de 200 jours global de la

d’activités communauté

franco-nunavoise

commerciales et N )
a I’horizon 2025

socioculturelles

i Un spectacle d’humour avec trois
Trois nouvelles humoristes professionnels

activités au Neev, Jérémie Larouche et Mike Patterson

Franco-Centre
Jam Café, Ciné Franco,

Tournée d’humour Deux nouveaux
des RVF .
= partenariats avec ’AFN

- Cinéma Québec & Juste Pour Rire

V

Meilleure participation des autres communautés
linguistiques a la programmation via les Jam Café

Des classiques et traditions : et blen

huitres, homards, épluchette, cabane a sucre, Saint-Jean -l s
p u EER
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Le Franco-Centre

Au coeur de la communauté depuis 30 ans!

Acquis en 1988, mais inauguré en octobre
1989 apres d'importants travaux, le centre
n'a cessé de se développer et de s’laméliorer
grace au soutien et au travail de la
communauté.

Aujourd’hui, le Franco-Centre est plus qu’un
pble de rassemblement incontournable pour
la communauté franco-nunavoise, c’est une
partie de son identité et de son histoire.
C'est d’ailleurs la vitrine par excellence

pour les arts de la scéne a Igaluit et il joue
un réle de plus en plus important dans sa
collectivité. Le centre est I'héte d’activités
de toute sorte et il favorise le rayonnement
de la communauté francophone et la
création de liens et de ponts au sein de
celle-ci, mais avec le reste de la

collectivité également.

En 2017-2018, le centre c’est :

Des partenariats, une
programmation et une équipe
renouvelés;

Plus de 200 jours d'activités
commerciales et socioculturelles;

Une programmation socioculturelle
de plus en plus professionnelle;

Plus de concerts professionnels et de
manifestations culturelles;

Des classiques et des traditions
toujours aussi populaires;

Des rénovations majeures (300,000$
depuis 2015) pour un centre et des
installations améliorées!

Une communauté écoutée, impliquée et satisfaite!

Taux de satisfaction par rapport a la
programmation socioculturelle (sur une échelle de 5)

Réponses Obtenues : 35

4 _—
3 -
2 -
1

Satisfaction Qualité

Question ignorée : 1

Diversité

Nombre Arrimage

o

700

525

350

175

Evolution du nombre de mentions
j'aime de la page Facebook de I'AFN
au 31 mars

2015 2016 2017

2018



Plus de 80 jours d’activités socioculturelles et communautaires!

Quatre concerts d’envergures : Fred Fortin, Philippe Brach,
Pépé et sa guitare et Canailles (15 artistes au total)

E Ry
- -

tre - 27 janvier 2018

Quinze éditions d’une nouvelle activité rassembleuse:

o Brach au Franco-Ce™ les « Jam Café » (soirée a « micros ouverts »)

philipp

Cing projections de nouveaux films
francophones en partenariat avec Québec
Cinéma [« Les Rois Mongols », « Pieds nus
dans I'aube », « Tadoussac », « Les affamés
» et « Le trip a trois »]

La Tournée du cinéma québécois avec Yan
England en personne pour la projection du
film«1:54 »

. . - 5 017
Un spectacle d’humour professionnel avec Fred Fortin au Franco-Centre - 9 décembre 2

Derek Séguin en partenariat avec Mahaha et
le Théatre Uiviit

Un concert folklorique traditionnel pour la Saint-Jean-
Baptiste 2017 en partenariat avec la CSFN

Un spectacle des humoristes professionnels Neev,
Jérémie Larouche et Mike Patterson en ouverture des
RVF 2018

Cing soirées d’'improvisations de la Ligue
d’improvisation franco-nunavoise (LIFN])

Les festivités des Rendez-vous de la Francophonie
(diner d’ouverture, spectacle d’humour, Francourse,
trois projections de I'ONF, projection au Cinéma Astro,
banquet de la francophonie et concert de fermeture),

Une délégation d’honneur historique au 8e Banquet de la
francophonie [premier ministre du Nunavut et deux de ses
ministres, le député fédéral indépendant du Nunavut et la
commissaire aux langues officielles du Nunavut)

Des soirées de danses expressives « par et pour » la
communauté et dix diners communautaires avec le Café Inclusif

Les spectacles du Théatre Uiviit : Louis Riel, « Le Cabaret de
I'ardeur » et la piéce « Flocon »

Des classiques de I’AFN revampés : homards, huitres, RVF,
cabane a sucre, Saint-Jean...

8 Rapport annuel de gestion 2017-2018



La radio CFRT 1073 FM

En ondes depuis bientét 25 ans !

Une nouvelle équipe et une
expertise locale;

Un studio rénové pour nos
bénévoles et nos employés;

De nouveaux équipements pour
améliorer la qualité du produit;

Un nouveau site web et une
image corporative revampée;

Une programmation en
constante évolution et un
comité radio impliqué;

Une plus grande présence sur
les médias sociaux;

Et de nouveaux partenariats
et bénévoles!

La seule radio francophone du
Nunavut fétera ses 25 ans le 18 mars
2019. Ce sera l'occasion de souligner
les centaines de bénévoles, projets,
entrevues, émissions et partenariats
qui sont passés par CFReT depuis son
inauguration.

L'ere digitale et numérique pose

de grands défis que CFReT entend
toujours relever en misant sur une
expertise et une équipe locale : un défi
d’autant plus grand.

Une radio qui écoute!

o

s 600

Taux de satisfaction par rapport

Mentions j’aim
a la radio CFRT 107,3 FM (sur une échelle de 5) entions jaime sur

la page Facebook de CFRT

Réponses Obtenues : 37 Question ignorée : 3

4 450

300

150

Satisfaction Contenu

Musique

2015 2016 2017 2018



« Une émission d’'information matinale

Une Tale locale quotidienne
communautaire au N N
R ) « Une emission locale diffusée dans plus
gOU.t du ]OUT! de 10 stations canadiennes [Hurlements

sur la toundra)

« Le meilleur de la musique actuelle

+ Plus d’'une dizaine d’émissions francophone, inuite et anglophone
hebdomadaires francophones
« Des entrevues avec les personnalités
« Des collaborateurs dans toute la de passage dans la capitale
francophonie canadienne
« Un studio et du matériel revampeés :
« Une programmation éclectique nouveau transmetteur-récepteur,
et actuelle processeur téléphonique, panneaux
d’insonorisations, écouteurs, etc.

Comité radio
Bénévoles

Equipe

Orientation &

Programmation
gouvernance

Musique
Emissions

Production

Contenu

Publicités

Partenariats

Employés

/ FRT CFReT et j'aime ¢a!
7.3

M | (@it Community Radio
Iqalummiut Naalautingat

o

-
IQALUIT * NUNAVUT
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Projet historique sur le
Capitaine Bernier

=g CFRT 107.3FM
i?rl': EFRT 1071 FM O MiXLE

Projet historique sur le Capitaine Bernier

Depuis le 5 mars 2018, |a radio des francophones du Nunanut CFRT 107.3 FM diffuse une série radiophonique sur le
theme du Capitaine Joseph-Elzéar Bernier, le premier explorateur francophone a s'aventurer dans I'Arctique. Notre
cueillette d'informations nous a aussitét amener & |la rencontre de Stéphane Cloutier, un anthropologue de formation qui

s'est lancé a la recherche de ses origines et par le fait m&me celles de Bernier il y a quelques années

Plonger dans I'histoire du premier explorateur francophone grice a la série en 10 épisodes sur les ondes de CFRT du §
au 22 mars a 12h15 et en rediffusion a 16h00.

Ce projet est réalisé avec le soutient financier du Gouvernement du Canada

s
L P
% A : : : Y
] -y o

s !

Le capitaine Jos :
N équipage 3 Winter Harboyr.

S
h Eizé
I gu_r I'lle Melville eg 19(')zsear e
lerary and Archives Canada - C-001198

]oseph Elzéar Bernier )
© United States Library of Congres:
Photographs division

1



Le Nunavoix

Au service de sa communauté depuis 15 ans!

Publication bimensuelle

LE NUNAVOIX toujours en service a I'ére du

LE JOURNAL DES FRANCOPHONES DU NUNAVUT

numeérique, Le Nunavoix couvre
I'actualité nunavoise, franco-
23 éditions pour l'année 2017-2018; nunavoise et canadienne

16 collaborateurs a la rédaction, depuis 2002. En archivant
dont 11 bénévoles; I’évolution d’'une communauté

sujette a un si fort roulement,
83 articles, dont 40 par des

il se veut le gardien d’'une
collaborateurs locaux;

mémoire collective fragile et
3450 copies papier pour l'année en plein développement : un
(150/édition); élément clé du développement

. o , .
10 points de distribution locaux a identitaire d’une communaute!

Igaluit;

Une vaste diffusion électronique
(courriel et Facebook);

Satisfaction par rapport au
journal Le NunavoiXx (sur une échelle de 5)

Réponses Obtenues : 35 Question ignorée : 1

Satisfaction Articles Nombre et diversité

Rapport annuel de gestion 2017-2018



La 20¢ édition des

endez-vous

de la francophonie

d’humour des RVF

v te : Mike patterson

droi
3 vie avec,
]él’émie Larou

Canailles au Franco-Centre en fermeture des RVF,

(et du CA)

'AFN
uelques distingués membres de

\ors du panquet!

<'ast 158 pour lew non-rreenbros su
lhew du 265 habituel Tous les prafits
serues versén au Cati Inchasil, ln
meny sera annonce dans les jours
pebosedant Tvinerment

Ouverture RVF

Spectacle d’ humour

[Neev Bensimhaon, Jérémie

Larouche at Mike Paterson)

LaTournbe d humou des Render

vous da Ls Francophonie debeise

& lqaluit. La soirba sars animéo par
simhon et les humarisies

Jenérrive Larouche et Miko Paterson

fesont rive Fauditoire!

Forla 19000, Spectacle 20400

Biflets 208 marnbra | 808 non-mambre

wnw prcatie comyAFNImars

Dimer communautaire

Lex portes ouvient & 11130, c'est 208
poor bes mambres of 268 pour les
nan-membres. Lo manu sers snnance
dans les jours précedant Favénoment.

Projection de I'ONF

Des femmes inspirées et
inspirantes

72 min tgrand public - 8 ana ot 4]
Porte : 1930, Film : 2000
Gentist pour tous!

L

Projection Cinema Astro

x (cinéma familial)

Dimanche 11 mars au Cinéma Astro,
I'AFN peésenters un fiim pour
famiile en francais, ¢ est gratuit pour
1ous! Ceat & 18430 au Cinéma Astro,
suiver-nows sur Facebook pour vater
suat e chosix d filrm et svoir Loute
Finfermation

THEAII!

Programme de 'OFN
Lamour, toujours I
6 i Ggrand b - 10 wm ot o]
Poeta - 19630, Filn : 20000
Geatust pous tous|

Une partie des invités

des Services a la famil
du Patrimoine, ministre d

17 MARS

8" Banquet de la francophonie
La raditionnel Banquet de la
francophonia est de retour pour une
r annbe conséoutive, Les prix Uit ot
Lo Friloux seront remis sux membros
do la communauté &'étent damarnquis
par leur smplicabon except)
dans ls communasuts ot & 4
CFRT Quelques billet
verde au public, reste

Projection de FONF
Cinéma &’ animation et jeu

pour les petits et les grands
46 min + 20 min (grand putiic

La Super Francourse

La Super Francourse est de retour
#vec do nouveaux msliers o de
nouvesux peix. Destinde aux jeunes
do 8 arm ot plus, pous inscription o1
informasion, veuillez commaniquer
svee hve Vigourous i reservation,
#in® gmil com

theatre.ulviit @ gmad com

29 MARS

Projection Quebec Cinema
Film & confirmor, loa portes ouvrent &
18030 ot In projection débute & 2000,
Cest gratuit pour bes membres de
TAFN 2 5 & la ports pour les non
meries, suiver nous s Fazebosk
pout tous los détads!|

QUEBEC
CINEMA

Cldture RVF

anailles, forme de § musiciens, fera
dansar of vibres In Franco-Cantig
comme jamais... bes billets seront
disponiblos sn mars, ssver-nous ser
Facebook pour tous les détads.

2 d’honneur du 8e ban
francophonie (de gauche a droite) : Elisa quet de Ia

le, David Joanasie,

pee 'Sheutiapik, Ministre
Mministre de la Culture et

es Langues et mini g .
Hunter Tootoo député fédéral indépendant 4o, r. s, CoUcation,

Quassa premier ministre du Nunavut.

ant du Nunavut et Pay|
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Horizon 2025

Avec l'aide et le soutien de I'ensemble des
organisations communautaires francophones du
Nunavut, 'AFN a lancé un important chantier de
consultation et de concertation visant a doter la
communauté d’'une feuille de route axée sur ses
intéréts et ses priorités. Cette démarche a donné
fruit au PDG 2025 : Le plan de développement
global de la communauté franco-nunavoise a
I’horizon 2025.

Appuyé par la firme PGF Consultants, I'AFN a
élaboré une stratégie de consultation publique et
de concertation communautaire qu’elle a mise en
route a la fin 2016 et clos au début de 2017. Les
travaux ont dépassé le cadre de I'année fiscale
de référence du présent rapport mais le PDG a
été livré a 'automne 2017. Les sections suivantes
présentent des extraits d’intérét dudit rapport.

Tableau 1: Synthése de 'analyse des FFOM

Forces

1. Une communauté dynamique, innovante, éduquée et
talentueuse.

2. Une communauté diversifiée, riche de la pluralité de ses
membres et de leurs expériences.

3. Desinfrastructures communautaires crédibles et
bien enracinées par I'entremise de la présence des
organisations dans les secteurs clés pour la vitalité de la
communauté.

4. Une programmation communautaire et artistique
diversifiée qui répond aux besoins.

Facteurs internes

5. Ledésir de la communauté franco-nunavoise de bien
connaitre la culture inuit et d’avoir un impact positif sur
'ensemble des collectivités du Nunavut.

Opportunités

1. La mise en ceuvre de la LLO par le gouvernement du
Nunavut.

2. Le plan d’action sur les langues officielles de Patrimoine
canadien.

3. Le développement de nouvelles infrastructures
communautaires et celui du Nunavut en général crée
un certain nombre d’opportunités pour la communauté
franco-nunavoise.

0
Q
=
=
[}
-+
X
()
(%]
—
3
Q
s}
O
©
L

4. Le nombre croissant de francophiles et les gains possibles
sur le reste du territoire.
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Taux de satisfaction par rapport au travail
de développement globa (sur une échelle de 5)

Réponses Obtenues : 33 Question ignorée : 3

Satisfaction Coopération Mobilisation Concertation

N

w

\V]

Implication Appartenance

Faiblesses

1

Les organismes communautaires s'essoufflent en raison
notamment du roulement qui affecte la communauté et le
personnel, et la surcharge de travail que cela occasionne.

2. Lafonction de représentation et de lobbying n’est pas encore
pleinement exploitée.

3. Llidentité franco-nunavoise étant toujours en construction
et le roulement de la population étant élevé, le sentiment
d’appartenance et 'engagement communautaire sont volatils.

4. Lacommunauté n'est pas dotée de mécanismes ou de stratégies
d’'intégration qui permettent de cibler les différentes catégories
d’individus au sein de la communauté (p. ex., les jeunes, les
nouveaux arrivants, les gens moins engagés).

5. Laprogrammation et les opportunités signifiantes en francais
pour les jeunes peuvent encore étre améliorées.

Menaces

1. Limage de la communauté franco-nunavoise parfois pergue
comme centrée sur elle-méme.

2. Lesressources financieres et humaines limitées des
organisations communautaires.

3. Lerenouvellement communautaire constant - la perte et le
transfert d’expertise.

4. Les enjeux sociaux d’envergure qui sont présents au Nunavut.

L'hyper implication de certains membres de la communauté
versus le manque de reléve.



Grands axes prioritaires

Valeurs
Visionnaire
Accueillante
Solidaire
Engagée

Axe 1
Solidarité et inclusion

Axe 2

Jeunesse et
construction identitaire

Axe 3
Capacités
communautaires et
collaboration

Axe 4

Acquis et services
de qualité

Axe 5

Positionnement
et leadership

En 2025, la francophonie nunavoise est forte, fiére,
dynamique et ouverte. L'ensemble des Franco-Nunavois
s’engage ouvertement dans I'amélioration du bien-étre de
leur communauté. Leurs approches innovantes appuient
I’'excellence dans la prestation des services en francais. Le
rayonnement de la culture franco-nunavoise inspire chaque
génération a s’épanouir en francais.

La communauté francophone est un moteur d'intégration. C'est la
passion pour la francophonie qui rassemble et unit ses membres. Ainsi,
les francophones et francophiles de partout sont accueillis et soutenus
par une communauté chaleureuse qui valorise et célébre sa diversité.

La jeunesse franco-nunavoise constitue le coeur de la reléve
francophone au Nunavut. Ainsi, la communauté projette d’offrir a ses
jeunes membres une variété d’expériences significatives en langue
francaise de sorte qu'ils puissent s’épanouir en francais, tout en se
forgeant une identité fermement enracinée dont ils retireront une fierté.

La communauté francophone aspire a plus de synergies et de
concertation entre les organismes qui la servent. Ces derniers, pour
leur part, sont confrontés a des défis de stabilité et de pérennité
touchant leurs activités, qui requierent un renforcement de leurs
capacités organisationnelles.

La communauté franco-nunavoise renforce et consolide ses acquis,
soit les conditions essentielles a sa vitalité et a son développement.
Cette démarche s’accomplit dans le respect de ses besoins, en faisant
preuve d’innovation et d’ouverture.

La communauté a le désir d'avoir un impact sur le développement du
Nunavut et de jouer un réle plus grand sur les plans social et politique.
Elle vise a étre reconnue pour son leadership et son innovation qui
contribuent a I'’épanouissement de I'ensemble des collectivités du
Nunavut.
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Autres mentions

?.“. g‘ ‘

1et 2 Le prix « Uiviit » pour I'implication communautaire exceptionnelle des
bénévoles a été remis a ex aquo par la présidente Mylene Chartrand

a l'occasion du 8¢ banquet de la francophonie a Mme Cindy Beaulieu a gauche et
M. Simon Houle le 17 mars 2018

3 Maxime Joly, directeur général de I'’AFN, Fanny He, coordonnatrice de CFRT,
Myléne Chartrand, présidente de I'’AFN, Phénix Brisebois-Chalut et Jamye-Lee
Lessard, récipiendaires du prix Le Frileux, Francois Ouellette, directeur de I'Ecole
des Trois-Soleils

4 Joshua Qaumariaq au Jam Café - 24 janvier 2018

5 Northen Haze au Jam Café - 24 janvier 2018
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6 Chant de gorge au Jam Café

7 Goupe du Nunavut au Jam Café

8 D'autres talents locaux au Jam Café
9 Canailles

10 Canailles
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